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STATUTUL ASOCIATIEI COPACUL VIETII CORNU

CAP. I. MEMBRII ASOCIATI FONDATORI

Art.1. Prezenta asociatie se constituie avand ca membri asociati fondatori urméitoarele
persoane:

1. ZIDARU NICOLAE, cetitean roman, I
- J] I

2. SCUMPU DORINA, cetitean romén, [N

3. ZIDARU NICOLETA - VASILICA, cetitean roméan, [ Nl _
.
I

Art.2.  Persoanele identificate la art. 1 din prezentul Statut consimt a se asocia prin punerea in
comun a contributiei lor materiale si a cunostintelor lor pentru realizarea scopului
asociatiei.

CAP. II. DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA

Art. 3. Asociatia poartd denumirea completd de ASOCIATIA COPACUL VIETII CORNU,

Ministerul Justitiei (denumita in continuare “ASOCIATIA™).

Art. 4. ASOCIATIA se constituie ca persoand juridicdi romdnd de drept privat,
neguvernamentald, fard scop lucrativ sau patrimonial, non-profit si independenta, in
temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii (denumita
in continuare “0.G. nr. 26/2000™).

Art. 5. Sediul principal al ASOCIATIEI este in comuna Cornu, Str. Priméverii, Nr. 13,
judet Prahova, potrivit contractului de comodat.
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Orice schimbare a sediului urmeazi a fi stabilitd prin decizia Consiliului Director si va
{i comunicata instantelor judecitoresti de care apartin vechiul si noul sediu al
ASOCIATIEL

Asociatia 1si poate infiinta sau stabili sedii secundare si in alte localitati.

De asemenea, Adunarea Generald poate decide infiintarea de filiale in aceeasi localitate
sau in alte localitdti din tara si strainatate, cu respectarea legislatiei in vigoare la data
infiintarii acestora.

Filialele sunt subunitati ale asociatiei, incheind acte juridice si efectudnd acte materiale
in limitele mandatului acordat de citre Consiliului Director, cu respectarea prezentului
Statut.

Art. 6. ASOCIATIA se constituie pe durata nedeterminati si va functiona de la data inscrierii
in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAP. III. SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 7. Scopul principal al asociatiei este de a imbunatati calitatea vietii seniorilor (pensionari
sau nu), prin furnizarea de suport social, medical, educational si recreativ, in vederea
combaterii izolarii sociale, promovarii sanatitii si bunastirii acestora. Asociatia isi
propune sd sprijine integrarea activa a seniorilor in comunitate, si faciliteze accesul la
resurse esentiale si sd colaboreze cu autorititile locale si alte organizatii pentru a
dezvolta programe si servicii care sa raspundi nevoilor specifice ale acestei categorii
vulnerabile de populatie.

Art. 8.  In consideratia acestui scop, asociatia va desfisura urmatoarele activititi:
1. Suport Social

» Crearea unui centru de zi pentru seniori: Un loc unde acestia pot socializa,
participa la activitati recreative si beneficia de consiliere sociala.

¢ Organizarea de grupuri de suport: Facilitarea intalnirilor regulate unde seniorii
pot discuta despre problemele lor si pot primi sprijin emotional.

» Program de vizite la domiciliu: Voluntarii asociatiei ar putea vizita seniorii izolati
pentru a le oferi companie si asistentd in activititile zilnice.

2. Suport Medical

« Consultiri medicale periodice: Organizarea de consultatii medicale gratuite sau la
pret redus pentru monitorizarea sanitétii seniorilor.
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o Educatie pentru siiniitate: Ateliere si seminarii privind prevenirea bolilor, nutrifie
sAnitoasa si exercifii fizice adaptate varstei.

o Servicii de telemedicini: Furnizarea accesului la consultari medicale online pentru
seniorilor cu mobilitate redusa.

3. Suport Educational

o Cursuri de dezvoltare personali: Oferirea de cursuri de utilizare a tehnologiei, arte
si mestesuguri, sau alte activitati care sa le stimuleze creativitatea si cunostintele.

e Program de mentorat inter generational: Conectarea seniorilor cu tinerii din
comunitate pentru a facilita schimbul de cunostinte si experiente.

o Acces la resurse educationale: Crearea unei mici biblioteci sau furnizarea de
materiale educationale pentru auto-invatare.

4. Activititi Recreative

o Organizarea de evenimente sociale: Picnicuri, seri de dans, proiectii de filme,
excursii, sau alte activitéti care sa incurajeze socializarea.

¢ Cluburi de interese: Formarea de grupuri de hobby-uri (de exemplu, lecturd,
gradinarit, fotografie) care s i motiveze pe seniori si rdmana activi.

« Gimnasticii usoari si exercitii de intretinere: Clase de gimnastici adaptate vérstel,
yoga, sau alte tipuri de exercitii fizice pentru mentinerea mobilitatii.

5. Facilitarea Accesului la Resurse Esentiale

o Asistenti in obtinerea de beneficii sociale: Ajutarea seniorilor sd acceseze
beneficii, subventii si alte resurse disponibile la nivel local sau national.

o Transport gratuit sau subventionat: Organizarea de fransport cétre centre
medicale, piete, sau alte locatii esentiale.

e Colaborare cu furnizori de servicii: Negocierea de reduceri sau beneficii speciale
pentru seniori la diverse servicii (medic, alimentatie, etc.).

6. Colaborare cu Autorititile Locale si Alte Organizatii

o [Initierea de parteneriate strategice: Colaborarea cu autorititile locale, alte ONG-
uri §i institutii de sanétate pentru dezvoltarea de programe comune.
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» Lobby si advocacy pentru drepturile seniorilor: Promovarea drepturilor si
intereselor seniorilor la nivel local si national, prin campanii de constientizare si
dialog cu factorii de decizie.

* Proiecte comune de voluntariat: Implicarea comunititii in activititi de sprijin
pentru seniori, prin organizarea de proiecte de voluntariat.

CAP. IV PATRIMONIUL INITIAL

Art. 9 Patrimoniul inifial al asociatiei este format dintr-o contributie initiald a membrilor asociati
fondatori, in valoare de 300 (c4te 100 lei/membru fondator) si a fost varsat integral.

CAP.V RESURSE PATRIMONIALE - VENITURILE
Art. 10 Veniturile Asociatiei provin din:

a) Cotizatia lunard a membrilor (stabilitd de Consiliul Director, cu aprobarea Adunarii
Generale);

b) Contributia in bunuri si drepturi ce pot fi cedate din partea membrilor asociatiei;

¢) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

d) Finantari pentru proiecte In acord cu Statutul asociatiei;

€) Donatii de la persoane fizice sau juridice, din tara sau din striinatate;

f) Legate sau sponsoriziri;

g) Subscriptii publice si alte forme de colectare de fonduri si ajutoare umanitare, cu
respectarea legislatiei In vigoare;

h) Infiintarea de societiti comerciale. Dividendele obtinute de asociatie din activitatile
acestor societiti comerciale, dacd nu se reinvestesc in aceleasi societiti comerciale,
se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei.

1) Venituri provenite din orice alte surse care nu contravin legislatiei in vigoare sau
prezentului Statut, inclusiv beneficiile obtinute din activitatile economice desfisurate
de asociatie;

j) Alte venituri prevazute de lege.

Art. 11 Donatiile si legatele pot fi neconditionate sau conditionate pentru realizarea unui scop daca
acesta este in concordanta cu scopul si activitatea Asociatiei. Asociatia poate refuza orice donatie
sau legat oferite in termeni inacceptabili sau care contravin cu scopul si activitatea asociatiei.

Art.12 Patrimoniului asociatiei nu poate fi utilizat pentru alt scop decit cel previzut in art. 7 si 8 al
prezentului Statut. Orice act sau operatiune care sunt contrare acestui scop vor fi nule.

Asociatia poate accepta donatii sau legate testamentare cu sarcini din partea tertilor numai cu
conditia ca asemenea sarcini si nu contravind scopului si activitatilor asociatiei.
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Patrimoniul asociatiei se va reflecta in registrele contabile ale asociatiei, in conformitate cu

prevederile legale aplicabile. Disponibilititi banesti, in monedd roméneascd sau striind, vor fi
pistrate in conturi bancare deschise la banci din Romania, respectand legislatia in vigoare.

Art.13. Anul financiar al asociatiei corespunde anului calendaristic.

CAP. VI MEMBRII ASOCIATIEI
Art. 14 Asociatia este formata din:

a) Membri fondatori;

b) Membri asociati;

¢) Membri de onoare (fard drept de vot);

d) Colaboratori voluntari;

e) Personal angajat, potrivit Legislatiei muncii.

Art. 15 Sunt membri fondatori persoanele care au constituit asociatia si au contribuit moral si
material la infiintarea asociatiei si la constituirea patrimoniului acesteia, figurand ca atare in actele
de constituire. Acestia participa la Adunarea Constituanta, elaboreazd statutul si contribuie la
instituirea patrimoniului initial. Fondatorii au obligatia de a nu provoca Asociatiei prin actiunile lor
daune morale sau materiale.
Art. 16 Sunt membri asociati (cotizanti) persoanele fizice si juridice care se asociaza ulterior
infiintarii asociatiei si care cunoscand Statutul, sunt de acord cu scopul asociatiei si inteleg ca prin
propria activitate sa contribuie la realizarea lui.
a)Pot dobéndi calitatea de membri asociati persoanele care isi exprima aceasta
intentie si care se angajeazi sa respecte prezentul Statut.
b)Fondatorii dobandesc calitatea de membri asociati odatd cu semnarea statutului, cu
toate drepturile si obligatiile ce deriva din aceasta.
Art. 17 Sunt membri de onoare persoancle cdrora le este acordata aceasta calitate de cétre
Asociatie ca urmare a sprijinului moral si/sau material deosebit adus Asociatiei prin activitatea lor.

Membri fondatori si membrii admisi ulterior, denumiti ulterior “membri asociati” sau “membri”, au
drepturi si obligatii egale.

Art, 18 Pot fi membri ai asociatiei persoanele fizice sau juridice care depun o adeziune scrisi in
care declard ca sunt de acord cu prevederile statutare si alte reglementéri specifice si doresc si
contribuie la realizarea scopurilor si obiectivelor propuse.

un



ASOCIATIA COPACUL VIETII CORNU
Str. Primiverii, Nr. 13, Cornu, Jud. Prahova

ﬂllllaclll @%@Eﬁg Tel. 0731769960

he T of Life
Str, Primaveri 13, Camu de Jos (Comu), Prahowa

Pot fi membri persoane fizice indiferent de varsta, profesie, sex, cetitenie, nationalitate, apartenenta
politica sau religie, origine sociald sau avere, care conform cererii de asociere respecta atét statutul
asociatiei cat si regulamentul intern de functionare.

Pot fi asociati: asociatiile sau societitile cu personalitate juridici, cu domiciliul in tard sau
stréinatate, urmand ca reprezentarea acestora in Adunarea Generali si fie nominala (un vot pentru
fiecare persoana juridici).

Toate asociatiile sau societitile cu personalitate juridici /persoane candidate vor trebui si
completeze un formular standard de aderare, in forma aprobati de Adunarea Generald, nsotit de
documentele care dovedesc indeplinirea conditiilor de aderare.

Pe baza documentatiei mentionate, Consiliul Director emite un aviz, care se va inainta Adunirii
Generale Impreuna cu dosarul de aderare.

Art.19 Adunarea Generald decide asupra candidaturii, in prima sedinta dupa inregistrarea acesteia,
in prezenta a jumitate plus unu (1/2+1) din membrii asociatiei. Hotardrea de admitere sau
respingere a candidaturii va fi luata cu o majoritate plus unu (1/2+1) din membrii prezenti.

Art.20 Calitatea de membru inceteazi in urmatoarele cazuri:

a) Asociatul renuntd expres la calitatea de membru printr-o notificare adresata Consiliul
Director. Renuntarea devine efectivd dupa trecerea unui termen de 3 luni, calculat de
la data inregistrérii notificarii.

b) Asociatul persoana juridici s-a dizolvat. In acest caz, calitatea de membru inceteazi
de drept la data hotararii de dizolvare.

¢) Asociatul este exclus prin votul a 2/3 din numdérul total al membrilor ce compun
Adunarea Generala.

d) Excluderea in urma abaterilor de la statutul asociatiei si de la regulamentul intern.
Motivele pentru care se poate hotdri excluderea din asociatie a unui membru se vor
stabili in Regulamentul intern de functionare, in prima sedintd a Adunirii Generale.
Excluderea se decide de citre Adunarea Generald, cu o majoritate de 2/3 din voturi,
pentru incalcarea gravi a prevederilor statutare.

e) Neparticiparea voita la mai mult de 80% din actiunile la care a solicitat si participe;

f) Defdimarile aduse de membru la adresa activititilor asociatiei;

In toate cazurile previzute mai sus, asociatul nu are dreptul la patrimoniul asociatiei.

Art.21. Fiecare membru al Asociatiei are urméatoarele drepturi:
a) De a vota in cadrul Adundrii Generale, de a alege si de a fi ales in organele de
conducere ale asociatiei.
b) De a initia proiecte si de a participa la toate activititile organizate de asociatie in tard
si striinatate.
¢) De a avea acces la documentatia asociatiei.

6
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d) De arecomanda primirea de noi membri.
e) De a poseda legitimatie si insigna.

Membrii fondatori si membrii de onoare sunt scutiti de taxa cotizatiei.

Art.22 Fiecare membru al asociatiei are urmétoarele obligatii:
a) S respecte prevederile statului, precum si hotérarile Consiliului Director.
b) S& contribuie pentru cresterea prestigiului general al asociatiei si la popularizarea
actiunilor sale.
¢) Sa sprijine moral si material desfisurarea activitatilor asociatiei.
d) Sa plateascd la termen cotizatia stabilita;

Art.23 Consiliul Director poate acorda titlul de ,,membru de onoare” persoanelor fizice sau
juridice care contribuie in mod considerabil si regulat, prin donatii sau servicii specifice, la
realizarea scopului si obiectivelor stabilite in prezentul statut, este o personalitate recunoscutd de
comunitate, In cazul persoanelor fizice asociate.

Titlu de membru de onoare va putea fi acordat de catre Consiliul Director numai cu
majoritatea absolutd a voturilor sale.

Art.24 Pentru incilcarea prevederilor prezentului statut sau pentru actiuni ce lezeaza asociatia
se va putea aplica, dupd caz, urmétoarele sanctiuni:
a) mustrarea de catre Consiliul Director al asociatiei;
b) avertismentul;
¢) suspendarea calititii de membru de la o luna pana la 12 luni;
d) excluderea din Asociatie ;
e) promovarea dupa caz de actiuni civile sau plangeri penale la organele competente;
f) stabilirea misurilor se va face la propunerea Consiliului Director si in cadrul
Adundrilor Generale ordinare sau extraordinare ca urmare a votului.

Art.25 Pentru incélcarea prevederilor prezentului statut sau pentru actiuni ce lezeazi asociatia se
va putea aplica, dupa caz, urmatoarele sanctiuni:

g) mustrarea de catre Consiliul Director al asociatiei;

h) avertismentul;

i) suspendarea calititii de membru de la o luna pana la 12 luni;

1) excluderea din Asociatie ;

k) promovarea dupa caz de actiuni civile sau plangeri penale la organele competente;
)] stabilirea masurilor se va face la propunerea Consiliului Director gi in cadrul

Adunidrilor Generale ordinare sau extraordinare ca urmare a votulul.
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CAP. VII CONDUCEREA, ADMINISTRAREA SI CONTROLUL ACTIVITATIL
ASOCIATIEI

Art. 26. Organele de conducere, administrare si control ale sociatiei sunt: Adunarea Generala,
Consiliul Director si Cenzorul

Art. 27 Adunarea Generala este organul suprem de conducere a Asociatiei si este compusa din
totalitatea asociatilor.

Art. 28 Atributiile Adunérii Generale sunt:

a) Modifica statutul asociafiei;

b) Defineste si aprobd strategia si obiectivele generale propuse de Consiliul Director;

¢) Aprobd regulamentul de functionare al asociatiei si orice alte acte interne de
organizare;

d) Aprobi si modifica Carta comund (atunci cand este cazul);

e) Alege si revoca Consiliul Director si Cenzorul sau, dupi caz, a Comisiei de Cenzori;

f) Stabileste criteriile de aderare la/din asociatie;

g) Decide admiterea si excluderea membrilor asociati;

h) Aproba bugetul anual §i executia bugetard din anul anterior, pe baza fundamentarii
Consiliului Director si avizului Cenzorului;

i) Aproba proiecte ale care vor fi propuse spre finantare si care vor fi evaluate de citre
o Comisie specializatd, constituitd in conditiile previzute de Regulamentul de
functionare;

J) Aprobé raportul Consiliului Director si respectiv al Cenzorului, dind descircare de
gestiune pentru perioada analizata;

k) Stabileste cuantumul cotizatiei si al taxei de inscriere;

I) Aproba infiintarea de filiale;

m) Aprobd dizolvarea si lichidarea asociatiei precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

n) Indeplineste, in vederea atingerii scopurilor asociatiei, orice alte activititi permise de
prezentul Statut sau de lege.

Art.29 Adunarea Generald este legal constituitd in prezenta a cel putin 2/3 din totalul
membrilor asociati si adoptd hotardrile cu majoritate simpld din membrii prezenti. in caz de
egalitate, votul Presedintelui Consiliului Director este decisiv.
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In cazul in care unul dintre membrii asociati nu poate participa la intrunirile Adunrii
Generale, acesta poate delega, in scris, un alt membru asociat, pentru a-si exprima votul prin
intermediul acestuia.

Adunarea Generald isi exercitd atributiile prin luarea de hotarari. Hotérarile luate de
Adunarea Generald, 1n limitele legii, ale statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociati care nu au
luat parte la adunarea generala sau au votat impotriva.

1. Hotararile privind acceptarea si excluderea de membri, precum si cele privitoare la descédrcarea
de gestiune a Consiliului Director se iau cu votul a doua treimi din numérul membrilor cu drept de
vot prezenti.

2. Hotarérile de modificare a Statutului, respectiv de dizolvare sau lichidare a Asociatiei se vor lua
cu votul a doua treimi din numérul membrilor cu drept de vot. Astfel de hotérari nu se pot lua decat
daca au fost incluse in convocarea trimisa membrilor.

3. Hotararile se adopta prin vot deschis, exceptind cazurile in care Adunarea Generala hotariste
altfel.

4. Lucrarile Adunirii Generale vor fi conduse de Presedintele Asociatiel.

Art. 30 Hotararile Adunarii Generala se consemneazi intr-un proces verbal al sedintei si se
difuzeazi tuturor membrilor Adundrii Generale in termen de 10 zile calendaristice prin posta
electronica sau scrisoare simpla.

Art. 31 Consiliul Director

(1) Consiliul Director este organul executiv al asociatiei si alcétuit din presedintele asociatiei si
membri alesi din rdndul membrilor adunirii generale sau pot fi si persoane din afara asociatiei, in
limita a cel mult o treime din componenta sa.

(2) Consiliul Director poate fi reconfirmat in intregime pentru un nou mandat, fara ca membrii sai
sa fie alesi individual, daca asa hotdrdste Adunarea Generala. Mandatul primului Consiliu Director
dureaza pana la prima Adunare Generala de dupa inscrierea legala a Asociatiel.

(3)Calitatea de membru in Consiliul Director se exercita personal, nefiind admisa imputernicirea
altor persoane cu exercitarea drepturilor sau indeplinirea obligatiilor decurgénd din aceasta calitate.
In cazul vacantei postului de Presedinte, Consiliul Director va desemna pe un membru al sau drept
Presedinte interimar pana la urmatoarea Adunare Generala.
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(4)Consiliul Director este compus din trei membri, alesi prin vot secret de catre membrii Adunérii
Generale pentru un mandat de 4 ani, din care un Presedinte, un prim vicepresedinte si un
vicepresedinte

(4)Componenta Consiliului Director este urmdtoarea :

ZIDARU NICOLAE — Presedinte;
SCUMPU DORINA — Prim-vicepresedinte;
ZIDARU NICOLETA - VASILICA Vicepresedinte

Art. 32 Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a)asigura aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generala

b)organizeaza convocarea Adunirii Generale si pregiteste agenda sedingelor acesteia

¢)supune aprobarii Adundrii Generala rapoarte de activitate, proiectul de buget si executie bugetara
situafia financiard anuald, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor
Asociatiei;

d)constata  incetarea de drept a  calititii de membru  asociat a  unei
persoane si notifica Adunarea Generala la proxima sedinta

e)propune organigrama si stabileste grila de salarizare a personalului angajat si
nivelul remuneratiei colaboratorilor

f)gestioneaza proiectele Asociatiei si rispunde de asigurarea activitafilor curente si de finantarea
acestora

g)accepta in numele Asociatiei donatiile si legatele conditionate

h)aproba proiectele care vor fi supuse spre finantare

i)decide desfasurarea de activitd{i economice

j)indeplineste orice alte atribufii stabilita de cdtre Adunarea Generala sau cerute de activitatea
curenta a Asociatiel

k) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

1) poate imputernici orice persoand, inclusiv persoane care nu au calitatea de membru al Asociatiei,
pentru a incheia acte juridice in numele §i pe seama Asociatici sau pentru a indeplini orice alte
atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea generala.

h) hotaraste schimbarea sediului Asociatiei.

Art. 33 Presedintele Asociatiei conduce Consiliul director si reprezintd Asociatia in relatiile cu
tertii si in actiunile in justitie

Art. 34 Presedintele Consiliului Director poate delega partial sau total puterile sale pentru periode
determinate de timp unui membru al Consiliului Director sau unui angajat al Asociatiei.

10
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Art. 35

1. Consiliul Director se intruneste in sedinta ordinari o dati pe luna, si in sedinte extraordinare ori
de cite ori este necesar, la convocarea sau la cererea a cel putin unei treimi din membrii sai.
Convocarea se face cu cel putin 5 zile Tnainte de data sedintei, Sedintele consiliului director pot
avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd la distantd, iar deciziile consiliului
director pot fi semnate de membri inclusiv cu semnétura electronici extinsa.

2.Consiliul director isi poate elabora un regulament intern de functionare.

3.Pentru indeplinirea atributiilor sale, Consiliul Director emite decizii, cu votul a cel putin doud
treimi din membrii séi.

Art. 36 Sedintele Consiliului Director se considera legal constituite daca sunt prezenti cel putin
doua treimi membri, deciziile luandu-se cu majoritate. In caz de paritate, votul Presedintelui este
decisiv.

In situatii speciale, Consiliul Director se poate intruni in teleconferinta prin intermediul mijloacelor
de comunicare potrivite.

Art. 37 (1) Hotardarile sedintelor Consiliului Director se vor consemna intr-un proces verbal semnat
de cei prezenti. In cazul teleconferintei, procesul verbal trebuie semnat de toti membri participanti
in termen de zece zile de la data sedintei. Hotararile se vor aduce la cunostinta membrilor absenti in
termen de zece zile prin grija Presedintelui Consiliului director.

(2) Mandatul unui membru al consiliului Director va inceta prin decizia Adunérii Generale, inainte
de expirarea termenului mandatului acestuia, in oricare dintre urmatoarele situatii :

-Prejudicii cauzate cu intentie Asociatiei

-Incapacitate constanta de a-gi indeplini obligatiile pe o perioadé de 3 (trei) luni

-Atunci cand actioneaza contrar obligatiilor sale sau atunci cand refuza indeplinirea obligatiilor sale
-Depunerea unei scrisori de demisie

-Mandatul unui membru al consiliului director va fi considerat ca fiind incetat, fara a fi necesari o
hotarfire a Adunirii Generale, in cazul punerii sub interdictie constatatd printr-o hotdrare
judecitoreasca pronuntatdin acest sens, respectiv deces constatat prin certificat de deces.

(3) Consiliul Director este compus din trei membri, alesi prin vot secret de cdtre membrii Adunirii
Generale pentru un mandat de 4 ani, din care un Presedinte, un prim vicepresedinte si un
vicepresedinte, i au urmétoarele atributii:

Presedintele:
a) coordoneazi activitatea Consiliului Director pe perioada mandatului incredintat;
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b) asigurd continuitatea si permanenta activititii Asociatiei;

¢) reprezintd Asociatia in toate ocaziile ce necesita angajarea acesteia prin prezentd si
semnéatura;

d) informeazi si colaboreaza cu vicepresedintii asupra activitatii Asociatiei §i semneaza
toate actele care angajeaza Asociatia.

e) urméreste buna gospodirire a fondurilor si mijloacelor din dotare;

f) aproba evidenta membrilor Asociatiei si semneazi legitimatiile membrilor;

g) aproba proiectele de programe trimestriale de activitate ale Asociatiei.

h) Incheie acte juridice in numele s1 pe seama asociatiei;

Prim Vicepresedinte:

a) sprijind presedintele si colaboreazi cu acesta in indeplinirea sarcinilor si obiectivelor
statutare si cele derivand din programele de activitate ale Consiliului;

b) supravegheazd activitatea de relatii cu organismele guvernamentale, organizatii
neguvernamentale, activitatea de sponsorizare, etc.;

¢) urmireste incasarea cotizatiilor;

d) incaseaza taxele de participare la diverse manifestiri, daci e cazul:

e) plateste cheltuielile aprobate de cétre presedinte sau Consiliul Director;

f) urmdéreste exercitiul financiar si se preocupa de intocmirea bilantului;

g) inregistreazd sumele banesti provenite din donatii si alte surse in beneficiul
asociatiei;

h) informeaza lunar situatia casei, iar in Adunarea Generali prezintd un raport detaliat
asupra fondurilor si patrimoniului asociatiei.

Vicepresedinte:

a) sprijind presedintele si colaboreaza cu acesta in indeplinirea sarcinilor si obiectivelor
statutare si cele derivand din programele de activitate ale Consiliului; _

b) planifica activitatea Consiliului Director, pregiteste materialele de sedint3 si asigura
prezenta la sedinta a Consiliului;

¢) tine evidenta actelor si documentelor activitatii Consiliului si asociatiei;

d) intocmeste procesele verbale de sedinti de Consiliu si urmireste indeplinirea la
termen a hotararilor acestora;

€) asigura corespondenta Consiliului;

f) tine evidenta la zi a membrilor asociatiei;

Nu poate fi membru al Consiliului Director, iar dacd era, pierde aceastd calitate orice
persoana care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institutii publice, daci Asociatia are ca

scop sprijinirea activititii acelei institutii publice.
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Art.38

(1) Deciziile Consiliului Director contrare legii, actului constitutiv sau statutului asociatiei pot fi
atacate in justitie, in conditiile previzute pentru hotararile Adunarii Generale.

(2) Consiliul Director poate numi una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv
persoane care nu au calitate de asociat ori sunt striine de asociatie, care vor indeplini obligafiile
stabilite de acesta.

Art.39 in cazul incetarii din orice motive a calititii de membru in Consiliul Director, locul vacant
va fi ocupat prin alegerea unui nou membru, in termen de 60 de zile.

Art.40 Membrii Consiliului Director nu vor primi vreo remuneratie de la asociatie pentru
activitatea exercitata in cadrul Consiliul Director. Ei au insa dreptul la compensarea cheltuielilor de
transport, cazare si masi ficute cu ocazia participarii la intalnirile tinute de citre Consiliul Director
al asociatiei si orice alte cheltuieli directe in legatura cu activititile asociatiei.

Art. 41 Cenzorul

(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de citre Cenzor sau de catre Comisia de
cenzori formatd dintr-un numér impar de membri.

(2) Dacd numarul asociatilor este mai mare de 15, numirea unui cenzor este obligatorie, acesta
putdnd fi o persoand din afara Asociatiei.

(3) In cazul in care Asociatia nu are obligatia numirii unui cenzor, fiecare dintre asociati care nu
este membru al Consiliului Director poate exercita dreptul de control.

(4) Pentru controlul modului in care este administrat si gestionat patrimoniul Asociatiel, Adunarea
Generala va alege un cenzor.

(5) Cenzorul este contabil cu studii superioare de specialitate. Acesta este numit in functie de catre
Adunarea Generala pentru o perioada de doi ani, dupa numire, cenzorul se bucura de independenta
in exercitarea atribuiilor ce i1 revin.

Art. 42 Pentru activitatea depusa cenzorul poate primi o indemnizatie. Cenzorul poate renunta la
functia sa cu un preaviz de 30 de zile, el fiind raspunzitor pentru retragerea intempestiva si pentru
eventualele neglijente in indeplinirea atributiilor Iui. In caz de indisponibilitatea cenzorului sau
indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar de cétre
imputernicitul Adunérii Generale, urmand ca aceasta sa decidd in maximum trei luni inlocuirea
cenzorului.
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Art. 43 Consiliul Director are obligatia sa puna la dispozitia cenzorului orice documente sau
informatii cerute de acesta in vederea condtrolarii activitatii financiare a Asociatiei.

Art. 44 Cenzorul are urmatoarele atributii:

a. verifica activitatea financiar-contabila a Asociatiei, gestionarea patrimoniului acesteia si a
structurilor teritoriale

b. verifica concordanta cheltuielilor efectuate cu bugetul de venituri si cheltuieli si programele
aprobate

c. prezintd Adunérii Generale un raport anual referitor la situatia financiara a Asociatiei

d. daca nu este membru activ al Asociatiei, are dreptul sa participe la sedintele Adunirii general fara
a a avea drept de vot.

Art. 45 Presedintele - Presedintele Asociatiei este domnul ZIDARU NICOLAE, cetatean romén,

I ;i :rc urmitozrele atribuii

a) reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii.

b) coordoneazi activitatea compartimentelor Asociatiei.

¢) conduce Consiliul director si prezideazi Adunarea generala.
d) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generala.

in lipsa Presedintelui Asociatiei, vicepresedintele exerciti atributiile acestuia.

CAP. VIII - GESTIUNEA ASOCIATIEI

Art. 46 Gestiunea Asociatiei se tine in conformitate cu legislatia in vigoare. Exercitiul financiar
incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie, cu exceptia anului infiintarii Asociatiei, cand
aceasta incepe la data constiturii si se termina la 31 Decembrie.

Art. 47 Gestiunea financiara se tine de personal calificat si poate fi controlata de Presedintele
Asociatiei, membrii Consiliului Director si Cenzor.

Art. 48 Asociatia poate avea conturi in lei si valuta in conditiile legii.

Art. 49 Operatiunile financiare ale Asociatiei se vor face cu semnitura Presedintelui.

CAP. IX - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Dizolvarea si lichidarea Asociatiei se poate face in situatiile previzute de lege, dupa cum urmeaza :

Art. 50 DIZOLVAREA
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1.Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotararea judecatoriei sau a tribunalului, dupa caz;
¢) prin hotararea Adunarii Generale
2.Asociatia se dizolva de drept prin:
a)realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b)imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului director in conformitate cu statutul
asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului,
adunarea generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;

¢)reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, daca acesta nu a fost complinit timp de
3 luni.

3.Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a carei circumscriptie se afla
sediul asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate

4.Asociatia se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢) cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cand asociatia a devenit insolvabila;

f)in cazul prevazut la art. 14 din OG nr.26/2000
5. Instanta competenta sa hotarasca dizolvarea este judecatoria in circumscriptia careia asociatia 1si
are sediul.

6. Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunarii Generale. In termen de 15 zile de la data
sedintei de dizolvare, hotararea Adunarii Generale se depune la judecatoria in a carei circumscriptie
teritoriala isi are sediul, pentru a fi inscrisa in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

7.In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot transmite catre
persoane fizice.

8. Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop
identic sau asemanator, stabilita de citre Adunarea Generala in ultima sa sedinta. In situatia in care
persoana juridicd refuzd primirea bunurilor, procedura de desemnare se va repeta pana la gésirea
unei alte asociatii care si accepte respectivele bunuri.

9. Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii lichidatorii nu au reusit sa transmita bunurile
in conditiile de mai sus, bunurile ramase dupa lichidare vor fi atribuite de instanta competenta unei
persoane juridice cu scop identic sau asemanator.
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10. In cazul in care asociatia sau fundatia a fost dizolvata pentru motivele prevazute la lit. A pct.4
alin. (1) lit. a) - ¢), bunurile ramase dupa lichidare vor fi preluate de catre stat, prin Ministerul
Finantelor, sau, dupa caz, de comuna sau orasul in a carui raza teritoriala asociatia sau fundatia isi
avea sediul, daca aceasta din urma era de interes local.

11. Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daca prin
acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 51 LICHIDAREA

(1) In cazurile de dizolvare prevazute de litA pct.2 si 4, lichidatorii vor fi numiti prin insasi
hotararea judecatoreasca.

(2) In cazul dizolvarii prevazute de pet.6, lichidatorii vor fi numiti de catre Adunarea Generala, sub
sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.

(3) In toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteaza odata cu numirea lichidatorilor.

(4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in conditiile legii.

(5) Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant care
sa constate situatia exacta a activului si pasivului asociatiei sau ale fundatiei.

(6) Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale asociatiei
sau fundatiei. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordinea datei
acestora.

(7) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

(8) Lichidatorii sunt obligati sa continue operatiunile juridice in curs, sa incaseze creantele, sa
plateasca creditorii si, daca numerarul este insuficient, sa transforme si restul activului in bani,
procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

(9) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in
curs.

(10) Suma cuvenita creditorului cunoscut care refuza sa primeasca plata creantei sale se va
consemna in contul sau.

(11) Daca plata creantei nu se poate face imediat sau atunci cand creanta este contestata, lichidarea
nu se va declara terminata inainte de a se garanta creditorii.

(12) In orice caz, lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul
gestiunii decat dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii asociatiei sau
fundatiei.

(13) Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

(14) Atat fata de asociatie, cat si fata de asociati sau, dupa caz, fondatori, lichidatorii sunt supusi
regulilor mandatului.

(15) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa depuna
bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarand operatiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul asociatia
sau fundatia.
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(16) Lichidatorii sunt obligati sa indeplineasca toate procedurile pentru publicarea lichidarii si
radierea asociatiei sau fundatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(17) Publicarea lichidarii se face prin afisarea la usa instantei in a carei circumscriptie teritoriala isi
are sediul persoana juridica, in termen de doua luni de la terminarea lichidarii.

(18) Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici o
contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor
remite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu toate registrele si actele
asociatiei sau fundatiei si ale lichidarii. Numai dupa aceasta lichidatorii vor fi considerati descarcati
si li se va elibera, in acest scop, un act constatator.

(19) Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoana interesata la judecatoria
in a carei circumscriptie teritoriala se afla sediul persoanei juridice lichidate.

(20) Toate contestatiile se solutioneaza printr-o singura hotarare. Sentinta pronuntata de judecatorie
este executorie si este supusa numai recursului.

(21) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuic sa ceara radierea asociatiei sau fundatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(22) Asociatia sau fundatia inceteaza a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
(23) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, in conditiile prevazute la art.
69, prin care se atesta descarcarea acestora de obligatiile asumate.

CAP. X DISPOZITII FINALE

Art. 52 Modificarile si completarile prezentului Statut se opereazd prin hotérari ale Adundrii
Generale in conditiile legii si ale prezentului Statut.

Art. 53 Prevederile prezentului Statut se completeazi cu normele imperative cuprinse in legislatia
in vigoare.

Se imputerniceste domnul ZIDARU NICOLAE, cetitean roman, ||| G
B
calitate de membru asociat fondator al ASOCIATIEI, s& desfisoare procedurile prevazute de lege
pentru inregistrarea Statutului in vederea acordérii personalitétii juridice .

in indeplinirea prezentului mandat, domnul ZIDARU NICOLAE poate semna orice documente in
numele si pentru membrii asociati ai ASOCIATIEI si in numele si pentru ASOCIATIE si poate
indeplini orice formalitdti necesare In fafa oricéirei persoane fizice si/sau juridice competente
(avocat, judecdtoria competentd sau institutie bancard). De asemenea, domnul ZIDARU
NICOLAE poate imputernici orice persoana fizica, pentru ca in numele sdu, s indeplineasca
mandatul sus-mentionat.
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Intocmit la Cornu, la data de 16.09.2024, in 5 (cinci) exemplare originale.

Membri asociati fondatori:

ZIDARU NICOLAE

SCUMPU DORINA

ZIDARU NICOLETA - VASILICA

i ,Carta comun@” este un termen utilizat in contextul de afaceri sau juridic pentru a desemna un decument oficial sau o
scrisoare emisa in mod comun de doud sau mai multe parti. Acesta are scepul de a formaliza e anumita intelegere, acord
sau declaratie comuna intre acele parti.
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